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RESUMO: Utilizando informacoes da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD),
o artigo avalia os efeitos dos fatores determinantes do rendimento do trabalho principal das
pessoas empregadas (assalariadas) na lavoura de cana-de-aciicar e em outras atividades agro-
pecudrias por meio de equagbes de rendimentos. Além dos fatores tradicionalmente usados em
equacoes ajustadas para o setor agropecudrio, como idade (proxy da experiéncia), escolaridade,
sexo, ter ou ndo carteira de trabalho assinada, situacio do domicilio (rural ou urbano), cor da
pele e horas semanais de trabalho, também foram incluidas como varidveis explanatdrias o
segmento de atividade, a natureza do emprego (tempordrio ou permanente) e o saldrio minimo
(determinante macroecondmico).
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ABSTRACT : Using data from the National Household Sample Survey (PNAD in the Brazili-
an acronym), this paper analyses the determinants of earnings of employees in the sugarcane
culture and in other activities of Brazilian agriculture. The estimated earnings equations in-
clude the following explanatory variables: gender, age (as a proxy for experience), schooling,
skin color, rural or urban residence, region, hours worked in week, permanent or temporary
employment, with or without the legal employee’s document and the type of activity. Stacking
data for the period 1995-2007 it was possible to evaluate the effect of the minimum wage and
its interactions with other variables.
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1-INTRODUCAO

Alguns estudos ja analisaram as diferentes
remuneracdes e salarios dos trabalhadores na agro-
pecudria brasileira?, mas pouca atencao tem sido
dada as diferencas entre os segmentos de atividade
existentes no setor. Por isso, o objetivo deste trabalho
¢ analisar os fatores determinantes do rendimento do
trabalho principal dos empregados na cultura de
cana-de-agtcar e em outras atividades agropecudrias,
considerando as caracteristicas individuais das pes-
soas e suas interacées com o mercado de trabalho.

A técnica estatistica de regressdo multipla
permite verificar se as diferencas no processo de
formacdo dos rendimentos e salarios podem ser
explicadas por um conjunto de caracteristicas da
pessoa (sexo, idade, escolaridade, cor, ser ou nao
pessoa de referéncia da familia, ter residéncia rural
ou urbana) e do trabalho (regido, tempo semanal de
trabalho e atividade principal do empreendimento).
Estima-se uma equacdo em que a varidvel depen-
dente é o logaritmo do rendimento do trabalho de
cada pessoa, e aquelas caracteristicas da pessoa e do
seu trabalho sdo as varidveis explanatorias.

Como destaca Corréa (1998), o mercado de
trabalho pode funcionar tanto como gerador quanto
como revelador da desigualdade entre trabalhado-
res. Quando a desigualdade advém da heterogenei-
dade da mao de obra, referente aos atributos produ-
tivos (educacgdo e experiéncia), o mercado de traba-
lho apenas revela as diferencas.

Porém, o mercado de trabalho contribui para
acentuar a desigualdade quando remunera distin-
tamente os trabalhadores igualmente produtivos,
com base em atributos ndo produtivos. Nesses casos,
a desigualdade de rendimentos estd associada a
diferenciais de remuneragdo e saldrio entre segmen-
tos de atividade, regides geograficas, natureza da
atividade do empreendimento ou a diferenciais de
salario por cor ou género, ou seja, quando existem
segmentagdo e discriminagdo no mercado de traba-
lho. Corréa (1998) chama atengdo para essas duas

“Ver Corréa (1998), Balsadi (1996), Ney e Hoffmann (2003), Cas
e Ferreira (2007) e Cunha (2008).
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situacdes de desigualdade relacionadas ao mercado
de trabalho, porque elas pressupdem a adogdo de
diferentes estratégias para o seu enfrentamento.

2 - INFORMACOES SOBRE A AMOSTRA SELE-
CIONADA PARA O ESTUDO

Neste estudo sdo utilizados os dados da Pes-
quisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)
de 1995 a 1999 e de 2001 a 2007 referentes a pessoas
empregadas na agropecudria brasileira com infor-
macao de valor do rendimento do trabalho principal
positivo, excluindo os indigenas e as pessoas sem
informagdo de idade, escolaridade, posi¢do na ocu-
pagdo?®, cor e condi¢ao na familia. Sdo excluidas tam-
bém as pessoas cujo tempo semanal de trabalho na
ocupacao principal ndo foi informado ou foi menor
do que 15 horas® e as pessoas cujo ramo de atividade
foi classificado como outras atividades, atividades
mal definidas ou ndo declarado. Para cada ano, le-
vou-se em conta a dltima versdo disponivel” até 2008
para os fatores de expansdo associados a cada obser-
vagao da amostra, fornecidos pelo Instituto Brasilei-
ro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A andlise da remuneragdo das pessoas em-
pregadas® na cana-de-agticar, comparando-a com a
remuneragdo dos empregados na pecudria, na agri-
cultura (lavouras) e no setor agropecudrio como um

SForam utilizadas apenas duas categorias de ocupagdo: em-
pregado com carteira e empregado sem carteira.

®Procurando estabelecer um ntimero minimo semanal de horas
trabalhadas de forma a representar ao menos uma ocupacédo em
turno parcial.

7Para as PNADs de 1995 e 1996 usaram-se os fatores de expansédo
divulgados na PNAD de 1997, os quais foram corrigidos com
base na contagem populacional de 1996. No caso da PNAD de
1999, os célculos foram feitos considerando os pesos corrigidos
com base nos dados do Censo 2000, divulgados junto com a
PNAD de 2001. As PNADs de 2001, 2002 e 2003 foram as que
tiveram os seus novos pesos publicados na PNAD de 2003 com
suplemento. E usou-se a PNAD de 2005 que teve os seus pesos
reajustados e divulgados na PNAD de 2006.

8540 classificadas como empregado as pessoas que trabalham
para um empregador, seja pessoa fisica ou juridica, geralmente
obrigando-se ao cumprimento de uma jornada de trabalho e
recebendo em troca uma remuneracdo em dinheiro, merca-
dorias, produtos ou servicos (IBGE, 2006).
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todo, é feita considerando as defini¢Ges apresentadas

a seguir:

a) Entre os empregados no setor agropecudrio, inclu-
fram-se as pessoas residentes em dareas rurais ou
urbanas, que exerciam trabalho na semana de re-
feréncia, com atividade tnica ou principal na agri-
cultura, silvicultura, pecudria, extragdo vegetal,
pesca e piscicultura.

b) Sado consideradas como pessoas empregadas na
pecudria aquelas que exerciam atividades de cria-
cdo de bois, vacas, cabras, cavalos, aves, dentre
outros animais; e de produgado de produtos de ori-
gem animal como leite, mel, casulos, ovos, 14, etc.
Incluiram-se, portanto, os empregados em estabe-
lecimento cuja atividade principal é a pecudria de
corte ou leiteira, bem como a sericicultura (criagdo
do bicho-da-seda e producado da seda) e a apicul-
tura (criacao de abelhas e producdo do mel).

¢) Como empregados no segmento agricola, estdo
incluidas as pessoas que exerciam atividades agri-
colas em todas as culturas investigadas pela
PNAD, incluindo as lavouras tempordarias e per-
manentes.

d) Do conjunto dos empregados na agricultura, ainda
serd destacado o subconjunto dos que trabalhavam
em estabelecimentos cuja atividade principal era a
cana-de-agucar, o café, o milho, a mandioca, o ar-
roz e a soja. Essas culturas foram escolhidas porque
existem informacoes individualizadas e porque é
possivel a comparagdo ao longo do tempo.

Salienta-se que neste estudo ndo sdo conside-
radas as informacgdes das PNADs de 2004 a 2007,
referentes & area rural dos Estados de Rondénia,
Acre, Amazonas, Roraima, Pard e Amapa (antiga
regido Norte), que ndo eram coletadas até 2003, dada
a dificuldade de acesso.

Para tornar comparavel o rendimento de dife-
rentes anos, eles serdo expressos em reais de agosto
de 2008, utilizando o Indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC) como deflator. Como a PNAD
registra o rendimento no més de setembro e parte
relevante da populagdo recebe o pagamento no ini-
cio de outubro, conforme proposto por Corseuil e
Foguel (2002), o indice apropriado é obtido calcu-

lando a média geométrica entre os valores do INPC
de setembro e outubro.

3 - CARACTERISTICAS DA DISTRIBUICAO DE
RENDIMENTOS DAS PESSOAS EMPREGA-
DAS NA CULTURA DA CANA-DE-ACUCAR
E EM OUTRAS ATIVIDADES AGROPECUA-
RIAS

Esta secdo apresenta a evolugdo, entre 1995 e
2007, das principais caracteristicas da distribuicdo do
rendimento do trabalho principal das pessoas em-
pregadas na agropecudria como um todo, nos seg-
mentos agricola e pecudrio, e em empreendimentos
cuja atividade principal é a cana-de-agtcar.

A figura 1 mostra a evolugdo do salario mé-
dio e mediano dos empregados no setor agrope-
cuario, destacando neste grupo os empregados nos
segmentos agricola, pecudrio e na cana-de-agtcar.
Na agropecudria, o salario médio (R$ 344,80) dos
empregados em 1995 foi de cerca de 1,42 saldrios
minimos®. Apds crescimento percentual de 30,5%,
em 2007 o rendimento médio dos empregados
nesse setor foi de 1,1 salario minimo. Tanto em
1995 como em 2007 a mediana teve valor idéntico
ao saldrio minimo.

Na cana-de-actcar, constatou-se uma renda
média mais elevada do que a renda do ramo agricola
em geral nos dois anos analisados. Os empregados
desse segmento também tiveram uma expansdo
mais elevada nos saldrios médios entre 1995 e 2007,
que foi de 40,5%.

Sobre as caracteristicas da distribuicdo de
rendimento, um aspecto a ser destacado é que na
cana-de-aclcar a proporcdo da renda apropriada
pelos 40% mais pobres (40-) cresceu entre 1995 e
2007 de 19,1% para 23,3%. Também hé elevagdo dos
50-. Por outro lado, ha redugdo da proporcdo da
renda apropriada pelos 20%, 10%, 5% e 1% mais
ricos. Esse desempenho também se refletiu na queda

9Em setembro de 1995 o valor do salario minimo corrente era de
R$100,00. Este valor atualizado para agosto de 2008 torna-se
R$242,98.
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Figura 1 - Evolucdo do Rendimento Mensal Médio e Mediano das Pessoas Empregadas na Agropecuaria, Pecudria, Agricultura e

Cana-de-actcar, Brasil, 1995 e 20071.
'Em reais de agosto de 2008.

Fonte: Elaborada pelos autores com base em IBGE (1995-1999, 2001-2007).

do indice de Gini, que em 1995 era de 0,372, passan-
do para 0,275 em 2007 (Tabela 1).

Verificou-se que, entre 1995 e 2007, ocorreu
uma ligeira reducao de alguns indicadores de desi-
gualdade de renda na agropecudria brasileira e nos
outros ramos menos agregados, inclusive na cana-
-de-acticar!0. Estudos recentes, como os do Instituto
de Pesquisa Econdémica Aplicada (IPEA, 2008), de

10Ressalta-se que a andlise deste trabalho é realizada apenas
com a renda do trabalho principal dos empregados (assala-
riados), ndo incluindo o rendimento das demais categorias de
trabalhadores agropecuarios.
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Hoffmann e Ney (2008) e de Hoffmann (2009), mos-
tram substancial diminui¢do da desigualdade de
distribuicdo da renda entre pessoas ocupadas no
Brasil, que em 2007 chegou a atingir o nivel mais
baixo dos ultimos 30 anos. Contudo, ao analisar a
distribuicdo do rendimento do trabalho principal
dos empregados no setor agricola, Hoffmann (2009)
constatou que o grau de desigualdade permaneceu
estavel entre 1995 e 2007.

Como a desigualdade na agropecudria brasi-
leira ainda é elevada, os principais determinantes
dos salarios dos empregados serdo alvos de investi-
gacdo nas se¢Oes seguintes.
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Tabela 1 - Principais Caracteristicas da Distribui¢do do Rendimento do Trabalho Principal das Pessoas Em-
pregadas! na Agropecuaria, Pecudria, Agricultura e Cana-de-Acutcar, Brasil, 1995 e 20072

Ramo de atividade

Estatistica Agropecudria Pecudria Agricultura Cana-de-agticar
1995 2007 1995 2007 1995 2007 1995 2007
N. pessoas (1.000) 4.681 4.441 1.511 1.223 2821 2.588.783 609 520
Rendimento médio? 344,80 449,95 355,61 489,05 327,65 428,87 419,30 589,10
Percentil®
25 194 239 243 299 194 213 243 406
40 243 374 243 406 243 320 262 427
50 243 406 255 406 243 406 301 512
75 389 534 413 566 364 534 486 747
80 476 608 486 640 437 256 535 768
90 607 800 607 811 559 747 729 961
95 729 961 729 1.014 729 961 972 1121
99 1485 1920 1.458 2134 1.288 1.590 2.065 1.601
Prop. da renda apropriada pelos
40% mais pobres 19,72 18,36 20,72 20,43 19,56 17,77 19,08 23,34
50% mais pobres 26,77 27,25 27,56 28,72 26,97 26,51 25,93 31,32
20% mais ricos 43,77 41,98 42,17 41,95 43,64 41,86 45,36 36,95
10% mais ricos 28,97 26,95 27,53 27,55 28,72 26,49 30,53 22,49
5% mais ricos 19,24 17,55 18,10 18,77 18,83 16,71 20,65 13,79
1% mais ricos 7,66 6,94 7,05 742 7,67 6,31 8,51 5,03
Indice de Gini 0,359 0,352 0,340 0,340 0,358 0,354 0,372 0,275

1Apenas pessoas com declaragdo de valor positivo do rendimento do trabalho principal.

2Excluindo a drea rural da antiga regido Norte.
3Em reais de agosto de 2008.

Fonte: Elaborada pelos autores com base em IBGE (1995-1999, 2001-2007).

4 - MODELO DAS EQUACOES DE RENDIMEN-
TOS

As equagdes de rendimentos para pessoas
empregadas em empreendimentos em que as ativi-
dades principais sdo agropecudria, agricultura (la-
vouras), pecudria, cana-de-agticar e outras lavouras
selecionadas sao ajustadas pelo método de minimos
quadrados ponderados, usando o fator de expansdo
associado a cada pessoa da amostra.

Nessa analise, adota-se como varidvel depen-
dente (Y) o logaritmo neperiano do rendimento do
trabalho principal das pessoas empregadas. O mo-
delo geral de regressao utilizado é:

Y, =0‘+ZﬂiXij +u

em que o e [, sdo pardmetros e U ; € um erro

aleatdrio que representa os efeitos de todas as varia-

veis que ndo foram consideradas no modelo, com as
propriedades estatisticas usuais. O mesmo modelo

serd estimado usando dados da PNAD de 1995 e

dados da PNAD de 2007.

Sao consideradas as seguintes varidveis ex-
planatorias:

a) Uma varidvel binaria para sexo (S), que assume
valor 1 para pessoas do sexo feminino e 0 para
pessoas do sexo masculino.

b) A idade (I) da pessoa, medida em dezenas de
anos.

¢) O quadrado da variavel idade (I?), tendo em vista
que a renda ndo varia linearmente com a idade. Se
0s parametros para idade e idade ao quadrado fo-
rem indicados por & e 6, respectivamente, deve-
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-se ter 61> 0 e <0 e entdo o valor esperado de Y
(e do rendimento) sera maximo quando a idade
do individuo corresponder a — 6, /(26,) .

d) A escolaridade (E) do individuo, que varia de 0
(pessoa sem instru¢do ou com menos de um ano
de estudo) a 14 anos de estudo, assume valor 17
para pessoa com 15 anos ou mais de escolaridade.

Com base nos trabalhos de Hoffmann e Ney
(2004) e de Hoffmann e Simdo (2005), também
sao estimadas equagdes que consideram a relagdo
entre escolaridade e o logaritmo do salério como
uma funcdo em forma de poligonal, para captar o
aumento da taxa de retorno da educagao a partir
de certo nivel. Sendo assim, nos modelos nos
quais se considera a existéncia de um efeito li-
miar (threshold effect), além da varidvel, inclui-se a
variavel £ =Z ,(E; —0), em que J é a abscis-
sa do vértice, ou seja, é a escolaridade a partir da
qual a taxa de retorno torna-se maior, e Z ; é
uma varidvel binaria tal que Z, =0 para
E,<b6eZ,=1para E,>5 .

e) Relativo ao logaritmo do ntimero de horas de
trabalho por semana, o coeficiente dessa variavel
serd a elasticidade do rendimento em relagdo ao
tempo semanal de trabalho.

f) Utilizou-se uma bindria para distinguir as catego-
rias de posicdo na ocupacdo (PO): empregados
com carteira (base) e empregados sem carteira.

g) Ha duas binarias para distinguir a cor (C) da pes-
soa: branca (base), preta ou parda e amarela.

h) Ha uma binaria para distinguir a condicdo do
individuo na familia (F): pessoa de referéncia ver-
sus uma categoria de base que inclui todas as de-
mais condig¢des (conjuge, filho, outro parente, a-
gregado, pensionista).

i) Utilizou-se cinco bindrias para distinguir as regides
(R): Norte, Nordeste (base), Sul, Sudeste sem Sao
Paulo, Centro-Oeste e o Estado de Sao Paulo.

j) H& uma variavel bindria para distinguir a situagdo
do domicilio (D): urbano (base) e rural.

k) Binarias serdo introduzidas para distinguir os
diferentes segmentos da atividade (SA) agrope-
cuaria.

1) Utilizou-se uma bindria para distinguir se o em-
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prego é permanente (base) ou temporario (PT).

m) Quando forem investigadas as caracteristicas de
modernizacdo do emprego na agricultura (lavou-
ras), serd incluida uma bindria para captar os efei-
tos da especializacdo da ocupagdo (EO), distin-
guindo o trabalhador “especializado” e o traba-
lhador ndo especializado (base)'!.

n) Para avaliar o efeito de fatores institucionais nos
salarios estimou-se regressdes agrupando os anos
de 1995 a 2007, utilizando o valor real do salario
minimo como uma variavel explanatéria.

0) Em outros modelos, estimados com base em da-
dos de véarios anos, serdo incluidas variaveis bina-
rias para captar o efeito do salario minimo e da
sua interacdo com a posicdo na ocupacao (empre-
gado com carteira e o sem carteira); da interagao
entre o salario minimo e o fato de o empregado
ser temporario ou permanente; entre o saldrio mi-
nimo e o empregado ser “especializado” ou ndo
especializado; e da interagdo entre o saldrio mini-
mo e a atividade agricola.

Para avaliar a dindmica do mercado de traba-
lho e a sua interagdo com desigualdades e estratifica-
¢des sociais preexistentes, as varidveis incluidas
devem captar o efeito do treinamento e da experién-
cia dos individuos (escolaridade e idade); das prati-
cas discriminatérias, que geram diferencas de remu-
neragdo entre trabalhadores igualmente produtivos
em fungdo de atributos ndao produtivos (cor e sexo);
da heterogeneidade dos empregados no que se refe-
re ao seu potencial produtivo (especializacdo da
ocupagdo); da segmentacao (regido e ramo de ativi-
dade agropecuéria), que se traduz em remuneracoes
distintas a trabalhadores, sem base em nenhum cri-
tério explicito ou tangivel2. E 6bvio que essas varié-
veis captam diferengas no processo de formagao dos
rendimentos individuais do trabalho, mas estdo

Empregado ndo especializado na agricultura refere-se a mao de
obra comum que exerce servigos bragais (colhedor, rogador, boia-
-fria, trabalho com enxada) nas diversas lavouras. Empregado
“especializado” refere-se aos trabalhadores na supervisio e
mecanizacdo agricola, além de trabalhadores de todos os outros
tipos de ocupagdes envolvendo pessoas empregadas em
estabelecimentos cuja atividade principal é a agricultura.

12Ver também Ramos e Vieira (2001) e Ramos (2007).
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longe de explicar todas as variagdes no rendimento
das pessoas empregadas no setor agropecudrio do
pais.

5 - EQUACOES ESTIMADAS PARA OS EMPRE-
GADOS NA AGROPECUARIA

Neste tépico sdo apresentados os resultados
referentes a seis modelos de equacdes de rendimen-
tos para as pessoas empregadas na agropecudria
brasileira. Nos modelos 1 e 2 foram estimadas equa-
¢Oes para os anos de 1995 e 2007. O modelo 2 difere
do 1 porque, além das varidveis usuais, introduz
binarias que distinguem o empregado com carteira e
o0 sem carteira, o empregado temporario e o perma-
nente e o tipo de atividade agropecuaria do empre-
endimento do trabalho principal.

A tabela 2 apresenta os coeficientes das equa-
¢Oes de rendimentos ajustadas e também informa,
quando a varidvel é bindria, o valor da diferenca
percentual entre a renda esperada de uma dada
categoria e a renda esperada da categoria tomada
como base, depois de descontados os efeitos de to-
das as outras varidveis. A chamada (2) da tabela 2
indica os poucos casos em que o teste ¢ de Student
ndo é significativo ao nivel de 5%, nao sendo possi-
vel rejeitar a hipétese de nulidade do paradmetro.

Todos os modelos consideram a relagdo entre
o logaritmo do rendimento (Y) e a escolaridade (E)
em forma de poligonal, cujo vértice tem abscissa
E=9.

Os fatores condicionantes incluidos no mode-
lo 1 explicam, estatisticamente, 42,3% e 44,9% das
variagdes do logaritmo da renda (Y) em 1995 e 2007.
No modelo 2, a introducdo das outras varidveis ge-
rou valores mais elevados do coeficiente de deter-
minacdo, tanto em 1995 (46,1%) como em 2007
(53,3%).

Depois de descontados os efeitos das demais
varidveis explanatorias, no ano de 1995 o empregado
no segmento agricola (lavouras, exceto a cana-de-
-agucar) tendeu a ganhar 8,8% menos do que o em-
pregado na cultura de cana-de-agticar, sendo esse

um efeito estatisticamente significativo. Nesse mes-
mo ano, o empregado na pecudria tendeu a obter um
rendimento de 12,5% menor do que o saldrio do
empregado na cana-de-acticar. Em 2007, os empre-
gados nos ramos agricola e pecudrio ganharam
13,9% e 11,1% a menos, respectivamente, do que um
empregado na lavoura canavieira’®. As diferencas
percentuais em relagdo a remuneracdo média do
empregado na lavoura da cana-de-agticar sdo maio-
res quando ndo se controla o efeito da escolaridade,
idade, sexo, etc. Conforme dados apresentados na
figura 1, a remuneracdo é 27,2% mais baixa na agri-
cultura e 17,0% mais baixa na pecudrial4.

Interessante observar que o empregado sem
carteira de trabalho assinada recebeu, em 1995,
18,9% a menos do que o empregado com o registro.
Em 2007, esse diferencial foi de 31,5%. Isso evidencia
que a carteira de trabalho, além de ser uma garantia
de direitos bésicos do trabalhador, como férias, 132
salario e fundo de garantia, também esta associada a
salarios maiores. Como era de se esperar, os resulta-
dos também mostram que os empregados tempora-
rios ganharam, em média, 12,9% a menos do que os
empregados permanentes na agropecudria brasileira
no ano de 2007.

Pela tabela 3 verifica-se a contribuicdo margi-
nal de cada fator para a soma dos quadrados da
regressdo dos dois modelos. Nos dois modelos, o
valor da contribuicdo marginal da varidvel nimero
de horas trabalhadas por semana é o maior entre os
fatores considerados.

Nota-se que a inclusdo, na equagdo, das va-
ridveis referentes & posse ou nado de carteira de
trabalho, a natureza do emprego (temporério ou
permanente) e ao tipo de atividade agropecudria
reduzem substancialmente a contribuicdo marginal
de todos os outros determinantes do salario agro-
pecuario.

BMori  (2008), ao estimar equacdes de regressio para
determinacdo de diferencas salariais na agropecudria brasileira,
usando os dados da PNAD de 2005, também mostra que a cana-
-de-acticar é a atividade que apresenta maior salario esperado,
quando comparado com outras atividades agropecuarias.

14Mais informacgdes sobre as diferencas entre as atividades
podem ser encontradas em Oliveira (2009).
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Tabela 2 - Equacgdes de Rendimentos para as Pessoas Empregadas na Agropecuaria, 1995 e 2007

Modelo 1 Modelo 2

Varigvel . 1995 ' 2007 . 1995 . 2007

Coefi- pyie Coefi- it o Coefi- pyie Coefi- pyie

ciente ciente ciente ciente
Constante 1,0613 - 1,3152 - 1,7547 - 2,7466 -
Pessoa do sexo feminino -0,1425 -13,28 -0,1191 -11,23 -0,1449  -13,49 -0,1273  -11,95
Idade
Idade/10 0,3245 - 0,3843 - 0,2934 - 0,2847 -
(Idade/10)2 -0,0393 - -0,0451 - -0,0352 - -0,0320 -
Escolaridade
Escolaridade <=9 anos 0,0443 4,52 0,0252 2,55 0,0383 3,90 0,0188 1,90
Escolaridade > 9 anos 01567  22,26! 0,1154 15,091 0,1581 21,701 0,1051 13,201
Log (horas trab./semana) 0,7423 - 0,8899 - 0,6548 - 0,6925 -
Cor (base: branca)
Preta ou parda -0,0774 -744 -0,0390 -3,82 -0,0708 -6,83 -0,0377 -3,70
Amarela 0,2943 34,21 0,0074 0,752 0,3608 43,45 0,0398 4,062
Pessoa de referéncia da familia 0,1840 20,20 0,1410 15,14 0,1465 15,78 0,0889 9,30
Domicilio rural -0,1083  -10,26 -0,0491 -4,79 -0,0956 -9,12 -0,0240 -2,37
Regido (base: NE)
Norte? 0,2515 28,59 0,2352 26,52 0,3127 36,71 0,2748 31,62
Sudeste (excl. SP) 0,1750 19,12 0,3556 42,70 0,1835 20,14 0,2996 34,93
Sao Paulo 04753 60,85 0,6311 87,97 0,3994 49,09 0,4497 56,78
Sul 0,2196 24,55 0,4352 54,53 0,1901 20,94 0,3562 42,79
Centro-Oeste 0,2985 34,78 0,5925 80,85 0,3350 39,80 0,4891 63,08
Segmento agrop. (base: cana)
Agricultura* - - - - -0,0924 -8,83 -0,1498 -13,91
Pecuaria - - - - -0,1337 12,51 -0,1177  -11,10
Demais atividades agrop.5 - - - - 0,0453 4,632 -0,0978 -9,32
Empregado sem carteira - - - - -0,2096 -1891 -0,3785  -31,51
Empregado temporario - - - - -0,1033 -9,81 -0,1383 -12,92
R2 42,27 44,85 46,12 53,32
Teste F6 453,30 457,66 383,63 481,72
Numero de observagdes 9.301 8.457 9.301 8.457

ICrescimento percentual do rendimento associado a um ano adicional de escolaridade, depois que esta ultrapassa os nove anos, obtido
calculando, por exemplo, 100[exp (0,0443+0,1567)-1]% = 22,26 %.

20s coeficientes nao sao estatisticamente diferentes de zero ao nivel de significAncia de 5%.

3Exclusive drea rural de RO, AC, AM, RR, PA e AP.

4N3o inclui a silvicultura e a cana-de-agtcar.

SIncluem-se as pessoas empregadas na silvicultura, extracdo vegetal, pesca e piscicultura.
¢0s valores de F sao estatisticamente significativos ao nivel de 1%.
Fonte: Elaborada pelos autores com base em IBGE (1995-1999, 2001-2007).

Tabela 3 - Contribuicdo Marginal de Cada Fator da Tabela 2 para a Soma de Quadrados de Regressdao das
Equagdes de Rendimentos Ajustadas

(em %)
Variavel Modelo 1 Modelo 2

anave 199 2007 199 2007
Sexo 0,88 0,54 0,85 0,51
Idade 7,87 6,65 3,31 2,90
Escolaridade 6,43 3,40 5,08 2,02
Log (horas trab./semana) 15,84 22,60 11,14 10,72
Cor 0,73 0,13 0,63 0,10
Pessoa de referéncia 2,39 143 1,40 0,47
Domicilio rural 1,45 0,23 1,01 0,04
Regido 10,85 21,65 8,10 10,37
Segmento agropecuario - - 1,31 0,67
Empregado sem carteira - - 3,10 8,06
Empregado temporario - - 1,02 1,30

Fonte: Elaborada pelos autores com base em IBGE (1995-1999, 2001-2007).
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De acordo com Oliveira (2009), ha indicativos
de que os reajustes reais do salario minimo estdo
impactando os saldrios na agropecudria brasileira.
Desse modo, foram ajustados mais quatro modelos
de equagdes de rendimentos, agrupando os dados
dos anos de 1995 a 2007. Além das varidveis inclui-
das nos modelos (1) e (2), foram utilizadas como
varidveis explanatérias o salario minimo’® e intera-
¢Oes desta varidvel com as varidveis relativas a posse
de carteira de trabalho e & natureza (temporério ou
permanente) do emprego’®.

Os coeficientes dos quatro modelos da tabela 4
mostram que o saldrio minimo atua como um inde-
xador no mercado de trabalho agropecudrio. Note-se
que o saldrio minimo foi medido em centenas de reais
(SMR/100) apenas para que o respectivo coeficiente
ndo fosse um nimero inconvenientemente pequeno.

Desse modo, para cada R$100 de aumento no
salario minimo, um empregado sem carteira de tra-
balho tendeu a obter um aumento no saldrio de
7,8%"7, enquanto que um empregado com carteira
obteve um aumento de 19,6%8 (modelo 4).

A taxa de retorno por R$100 adicionais no
salario minimo nacional para o empregado tempora-
rio foi de 8,2% e, para o trabalhador permanente, foi
de 14,5% (modelo 5).

O modelo 6 inclui em uma tnica equagdo
todas as variaveis e interacbes consideradas anteri-
ormente. Os resultados dos coeficientes das intera-
¢des também indicaram que as variagdes no logarit-
mo do rendimento provenientes de alteracdo no

15Todos os rendimentos foram colocados em reais de agosto de
2008, utilizando como deflator o INPC.

16Cunha (2008) estima equagdes de rendimentos para a andlise
dos determinantes salariais na agropecudria brasileira agru-
pando os dados das PNAD de 1981 a 2005 e considera como
varidveis conjunturais o saldrio minimo real, a taxa de inflagdo
(INPC), a produtividade do trabalho na agropecudria, a taxa de
desemprego e o cambio real.

7Para se chegar a esse valor é preciso somar o coeficiente do
saldrio minimo (SM/100) com o coeficiente de interagdo de

empregado sem carteira ¢ =(0,1787—-0,1032 =0,0755) e
depois obter a taxa de retorno pela férmula lOO[eXp(c) - 1]% .
18O resultado para o empregado com carteira é obtido

diretamente pelo célculo da diferenca percentual correspon-
dente ao coeficiente do saldrio minimo.

salario minimo foram maiores para o empregado
com carteira de trabalho assinada em relagdo ao sem
registro e para o empregado permanente frente ao
temporario. Isto comprova que o saldrio minimo
nacional baliza, especialmente, o comportamento
das remuneractes de base do mercado de trabalho
formal do setor agropecuadrio.

6 - MODELOS ESTIMADOS PARA OS EMPRE-
GADOS NO SEGMENTO AGRICOLA (LA-
VOURAS)

A tabela 5 mostra os resultados dos coeficien-
tes das equagdes de regressdo ajustadas as informa-
¢Oes das pessoas empregadas no segmento agricola
do pais em 1995 e 2007. O modelo 7 leva em conta a
heterogeneidade das atividades agricolas no Brasil,
considerando que o ramo de trabalho também pode
afetar o rendimento esperado. Deste modo, foram
incluidas na equagdo variaveis binarias para captar o
efeito de ser empregado em empreendimentos cujas
atividades principais sdo soja, café, milho, mandioca,
arroz ou as demais atividades agricolas (“outras”),
sempre em comparagdo com a cana-de-agicar. No
modelo 7 hd também a inclusao da bindria que dis-
tingue o empregado “especializado” do nao especia-
lizado na agricultura brasileira.

Depois de considerados os efeitos das outras
variaveis do modelo, no ano de 1995, o diferencial
associado ao rendimento dos empregados nas la-
vouras destacadas em compara¢do a remuneracido
média na cana-de-agtcar foi de menos 2,1% no café,
menos 19,2% na mandioca, menos 21,3% no milho,
menos 2,2% na sojal?, menos 13,4% no arroz, e me-
nos 7,9% nas outras atividades agricolas. No ano de
2007 as diferengas continuaram, de maneira que o
diferencial salarial esperado foi de menos 9,9% no
café, menos 23,2% na mandioca, menos 30,8,% no

YE certo que o salario médio na cultura da soja é substan-
cialmente maior do que na cultura da cana, mas isso se deve a
diferenca no nivel de escolaridade média, que é de 5,4 anos na
soja e apenas 4,2 anos na cana-de-acticar. Enquanto na cana-de-
-agucar 5,7% dos empregados sdo tratoristas, na soja essa
proporgao atinge 40,5%.
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Tabela 4 - Equacoes de Rendimentos para as Pessoas Empregadas na Agropecudria, Agregando Dados das

PNADs de 1995 a 2007
Modelo 3 Modelo 4 Modelo 5 Modelo 6
Variavel
Coeficiente Dif. % Coeficiente  Dif. % Coeficiente Dif. % Coeficiente  Dif. %
Constante 2,3475 - 2,1498 - 2,2744 - 2,1361 -
Pessoa do sexo feminino -0,1484 -13,79 -0,1504  -13,97 -0,1491 -13,85 -0,1505  -13,97
Idade
Idade/10 0,2839 - 0,2857 - 0,2848 - 0,2859 -
(Idade/10)2 -0,0327 - -0,0329 - -0,0328 - -0,0329 -
Escolaridade
Escolaridade <=9 anos 0,0264 2,68 0,0267 2,71 0,0266 2,69 0,0268 2,71
Escolaridade > 9 anos 0,1193 15,69 0,1172 15,48t 0,1182 15,58t 0,1170 15,46!
Log (horas trab./semana) 0,6783 - 0,6740 - 0,6770 - 0,6738 -
Cor (base: branca)
Preta ou parda -0,0577 5,61 -0,0585 -5,68 -0,0578 -5,61 -0,0584 -5,67
Amarela 0,1911 21,06 0,1887 20,77 01941 21,42 0,1902 20,96
Pessoa de referéncia da familia 0,1073 11,32 0,1073 11,32 0,1074 11,33 0,1073 11,33
Domicilio rural -0,0526 -5,12 -0,0512 -5,00 -0,0516 -5,03 -0,0510 -4,97
Regido (base: NE)
Norte 3 0,3269 38,66 0,3267 38,65 03270 38,68 0,3268 38,66
Sudeste (excl. SP) 02314 26,04 0,2304 25,91 02306 25,94 0,2302 25,88
S&o Paulo 04293 53,61 0,4284 53,48 04294 53,63 0,4285 53,50
Sul 0,2653 30,38 0,2666 30,56 02636 30,15 0,2658 30,44
Centro-Oeste 04557 57,73 0,4523 57,20 04546 57,56 0,4522 57,17
Segmento agropecudrio (base: cana)
Agricultura* -0,1390 -12,98 -0,1405  -13,11 -0,1399 -13,06 -0,1408  -13,13
Pecuaria -0,1452 -13,52 -0,1450  -13,50 -0,1456 -13,55 -0,1452  -13,51
Demais atividades agropecuarias® -0,0390 -3,82 -0,0411 -4,02 -0,0369 -3,62 -0,0400 -3,92
Emp. sem carteira -0,2927 -25,38 0,0203 2,052 -0,2922 -25,34 -0,0081 -0,802
Emp. temporario -0,1488 -13,83 -0,1485  -13,80 0,0218 2,212 -0,0744 =717
SMR/100 0,1096 11,59 0,1787 19,57 0,1350 14,45 0,1834 20,13
(SMR100)*(empregado sem carteira) - - -0,1032 - - - -0,0938 -
(SMR100)*(empregado temporério) - - - - -0,0566 - -0,0246 -
R2 49,67 49,82 49,73 49,83
Teste F° 4.957,53 4.759,46 4.741,36 4.553,94
Numero de observagdes 105.480 105.480 105.480 105.480

ICrescimento percentual do rendimento associado a um ano adicional de escolaridade, depois que esta ultrapassa os nove anos, obtido
calculando, por exemplo, 100[exp (0,0264+0,1193)-1]% = 15,69%.

20s coeficientes nao sao estatisticamente diferentes de zero ao nivel de significancia de 5%.

3Exclusive drea rural de RO, AC, AM, RR, PA e AP.

4N3o inclui a silvicultura e a cana-de-agtcar.

SIncluem-se as pessoas empregadas na silvicultura, extracdo vegetal, pesca e piscicultura.

¢0s valores de F sao estatisticamente significativos ao nivel de 1%.

Fonte: Elaborada pelos autores com base em IBGE (1995-1999, 2001-2007).

Rev. de Ecovomia Agricola, Sio Pavlo, v. 58, n. 2, p. 41-56, jul./dez. 2011



Dererminantes dos Salrios dos Empregados nNa Lavoura de Cana-de-Acicar o]

Tabela 5 - Equagdes de Rendimentos para as Pessoas Empregadas na Agricultura, 1995 e 2007

Modelo 7

Variavel 1995 2007

Coeficiente Dif. % Coeficiente Dif. %
Constante 1,8720 - 2,8703 -
Pessoas do sexo feminino -0,1356 -12,68 -0,1141 -10,78
Idade
Idade/10 0,2435 - 0,2143 -
(Idade/10)2 -0,0298 - -0,0242 -
Escolaridade
Escolaridade <=9 anos 0,0292 2,96 0,0187 1,89
Escolaridade > 9 anos 0,1596 20,78t 0,0704 9,311
Log (horas trab./semana) 0,6885 - 0,7245 -
Cor (base: branca)
Preta ou parda -0,0690 -6,67 -0,0250 -2,472
Amarela 0,3809 46,36 0,1400 15,032
Pessoa de referéncia da familia 0,1169 12,40 0,0850 8,87
Domicilio rural -0,1008 -9,59 -0,0044 -0,442
Regido (base: NE)
Norte 3 0,3064 35,86 0,1876 20,63
Sudeste (excl. SP) 0,2049 22,74 0,3350 39,80
Sao Paulo 04338 54,32 04314 53,94
Sul 0,1675 18,23 04011 49,34
Centro-Oeste 0,3057 35,76 0,4068 50,19
Segmento agricola (base: cana)
Café -0,0207 -2,052 -0,1047 -9,94
Mandioca -0,2125 -19,15 -0,2639 -23,20
Milho -0,2391 -21,27 -0,3688 -30,84
Soja -0,0218 -2,152 0,0023 0,232
Arroz -0,1437 -13,39 -0,3577 -30,07
Demais atividades agricolas* -0,0825 -791 -0,1332 -12,47
Empregado sem carteira -0,1668 -15,36 -0,3795 -31,58
Empregado temporario -0,0927 -8,85 -0,0923 -8,82
Empregado néo especializado -0,1632 -15,06 -0,1504 -13,97
R2 47,83 57,54
Teste P° 203,61 266,53
Numero de observagdes 5.354 4.745

ICrescimento percentual do rendimento associado a um ano adicional de escolaridade, depois que esta ultrapassa os nove anos, obtido

calculando, por exemplo, 100[exp (0,0292+0,1596)-1] % = 20,78 %.

20s coeficientes nao sao estatisticamente diferentes de zero ao nivel de significancia de 5%.

3Exclusive drea rural de RO, AC, AM, RR, PA e AP.
4Outras atividades de lavouras, exceto cana-de-agtcar.
50s valores de F sdo estatisticamente significativos ao nivel de 1%.

Fonte: Elaborada pelos autores com base em IBGE (1995-1999, 2001-2007).

milho, mais 0,2% na soja?’, menos 30,1% no arroz e
menos 12,5% nas outras atividades agricolas.

O efeito da informalidade também foi captado
nos dois anos investigados. Em 2007, o empregado
agricola sem registro em carteira ganhou, em média,

2Esse efeito ndo é estatisticamente significativo. A proba-
bilidade caudal é igual a 95,6%.

31,6% a menos do que o empregado formal. Esse
percentual, em 1995, era de 15,4%.

A natureza permanente ou temporaria do
emprego agricola também se refletiu em diferencas
salariais. Em 1995, o empregado temporario tendeu
a ganhar 8,9% menos do que o empregado perma-
nente, sendo esse um efeito estatisticamente signifi-
cativo ao nivel de 1%. No ano de 2007, a diferenca
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esperada foi de 8,8%. Ressalta-se que essa é a dife-
renca esperada quando sdo mantidos constantes os
demais fatores. Em 1995 o salario médio dos empre-
gados temporéarios foi de 33,6% menor do que o
salario médio dos permanentes, e em 2007 essa dife-
renca foi de 40,6%. Conforme os coeficientes estima-
dos, os empregados nao especializados (mao de obra
comum), em 1995 e 2007, tenderam a ganhar 15,1% a
menos e 14,0% a menos do que os “especializados”,
sendo que a diferenca entre saldrios médios foi
49,1% e 47,4%, respectivamente.

A tabela 6 registra a contribuicdo marginal de
cada fator para a explicacdo das variacdes no loga-
ritmo da renda do trabalho principal das pessoas
empregadas em atividades agricolas (lavouras). Em
1995, as varidveis numero de horas semanais de
trabalho, regido e idade foram as que mais contribui-
ram para a soma dos quadrados da regressdo. Em
2007, as varidveis numero de horas semanais de
trabalho e regido continuaram ocupando a mesma
posicdo para explicagdo das diferencas na remunera-
¢do dos empregados agricolas, mas a terceira varia-
vel passa a ser a que capta os efeitos da informalida-
de do mercado de trabalho.

Para finalizar, foram estimadas mais duas
equagdes de regressdo, considerando a importancia
do saldrio minimo na determinagdo do salério das
pessoas empregadas no segmento agricola. Foram
agregados os dados das PNADs de 1995 a 2007 (Tabe-
la 7).

A tabela 7 mostra equacdes de rendimento
estimadas com base nos dados agregados das PNADs
de 1995 a 2007. Todos os rendimentos também fo-
ram colocados previamente em reais de agosto de
2008. Tanto na equagdo 8 como na equagao 9, verifi-
ca-se que o retorno a escolaridade aumentou subs-
tancialmente quando essa ultrapassou os 9 anos. Até
9 anos, cada ano adicional de escolaridade determi-
nou um acréscimo de 2% no rendimento do empre-
gado mas, depois desse limiar, cada ano adicional de
escolaridade estd associado a um aumento de 12%
no rendimento.

Na equagdo 8 observou-se que os coeficientes
das variaveis bindrias que distinguem as outras la-
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vouras, fora a cana-de-agucar, sao todos negativos,
mostrando que, depois de controlados os efeitos das
demais varidveis explanatérias incluidas na regres-
sdo, o empregado na lavoura de cana obteve remu-
neracdo mais elevada, particularmente quando
comparado aos empregados nas lavouras de man-
dioca, milho e arroz.

Uma vez que os dados utilizados se referem a
12 anos distintos, as equagdes permitem captar o
efeito do saldrio minimo real (SMR) na remuneracgdo
dos empregados. De acordo com a equacdo 8 da
tabela 7, um aumento de R$100 no salario minimo
real estd associado a um aumento de 14,5% no sala-
rio de um empregado permanente com carteira de
trabalho assinada e algum grau de especializacao.
Os termos de interacdo envolvendo o SMR permi-
tem constatar que as variagdes nos saldrios agricolas
provenientes de alteracdes no saldrio minimo afeta-
ram em maior propor¢do o empregado com registro
em carteira do que o sem carteira, o empregado
permanente em relacdo ao temporario e o emprega-
do ndo especializado frente ao “especializado”.

A equacdo 9 mostra que, controlados os efeitos
das demais varidveis incluidas na equagdo, o empre-
gado sem carteira tendeu a receber 23,8% menos do
que o com carteira, o empregado temporario tendeu a
receber 10,4% menos do que o permanente e o em-
pregado ndo especializado tendeu a receber 19,6%
menos do que o especializado. A equacdo 9 permite,
ainda, observar como o salario minimo afeta de forma
diferenciada a remuneragdo dos empregados nas
diferentes atividades agricolas. Para o empregado na
lavoura de cana-de-agucar (atividade adotada como
base), um acréscimo de R$100 no SMR esté associado
a um aumento de 14,7% na remuneracdo esperada.
Os termos de interagdo envolvendo o salario minimo
real mostram como este afeta de forma diferenciada o
saldrio dos empregados nas diferentes atividades
agricolas. Excetuando-se o caso da soja, o efeito do
salario minimo na remunerac¢io na cana-de-acucar foi
maior do que nas demais atividades agricolas (equa-
¢a0 9), talvez pela posicao de destaque dessa lavoura
na economia do pafs, a maior fiscalizacdo trabalhista e
a atuagdo dos sindicatos.
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Tabela 6 - Contribuicdo Marginal de Cada Fator da Tabela 5 para a Soma de Quadrados de Regressdo das
Equagdes de Rendimentos Ajustadas

(em %)

Variavel Modelo 7

anave 199 2007
Sexo 0,90 0,45
Idade 4,21 145
Escolaridade 3,11 1,03
Log (horas trab./semana) 10,64 9,93
Cor 0,62 0,04
Pessoa de referéncia 0,90 0,40
Domicilio rural 1,08 0,00
Regido 8,86 8,48
Segmento agricola 2,43 3,23
Empregado sem carteira 1,71 6,16
Empregado temporario 0,83 0,53
Empregado ndo especializado 0,98 0,70

Fonte: Elaborada pelos autores com base em IBGE (1995-1999, 2001-2007).

Tabela 7 - Equagdes de Rendimentos para as Pessoas Empregadas na Agricultura Brasileira, Agregando Da-
dos das PNADs de 1995 a 2007

(continua)

Varisvel - Modelo 8 : - Modelo 9 :

Coeficiente Dif. % Coeficiente Dif. %
Constante 2,4213 - 2,4004 -
Pessoa do sexo feminino -0,1461 -13,59 -0,1439 -13,41
Idade
Idade/10 0,2288 - 0,2282 -
(Idade/10)2 -0,0267 - -0,0267 -
Escolaridade
Escolaridade <=9 anos 0,0206 2,08 0,0204 2,06
Escolaridade > 9 anos 0,0929 12,011 0,0937 12,08t
Log (horas trab./semana) 0,7192 - 0,7234 -
Cor (base: branca)
Preta ou parda -0,0514 -5,01 -0,0507 -4,94
Amarela 0,3300 39,10 0,3332 39,55
Pessoa de referéncia da familia 0,0809 8,43 0,0808 8,41
Domicilio rural -0,0450 -4,40 -0,0466 -4,55
Regiao (base: NE)
Norte3 0,2792 32,20 0,2776 31,99
Sudeste (excl. SP) 0,2494 28,33 0,2508 28,50

ICrescimento percentual do rendimento associado a um ano adicional de escolaridade, depois que esta ultrapassa os nove anos, obtido
calculando, por exemplo, 100[exp (0,0206+0,0929)-1]% = 12,01 %.

20s coeficientes nao sao estatisticamente diferentes de zero ao nivel de significancia de 5%.

3Exclusive drea rural de RO, AC, AM, RR, PA e AP.

4Outras atividades de lavouras, exceto cana-de-agtcar.

50s valores de F sao estatisticamente significativos ao nivel de 1%.

Fonte: Elaborada pelos autores com base em IBGE (1995-1999, 2001-2007).
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Tabela 7 - Equag¢des de Rendimentos para as Pessoas Empregadas na Agricultura Brasileira, Agregando Da-

dos das PNADs de 1995 a 2007

(conclusao)
Modelo 8 Modelo 9

Variavel — - — -

Coeficiente Dif. % Coeficiente Dif. %
Séo Paulo 0,4245 52,89 0,4256 53,05
Sul 0,2502 28,42 0,2506 28,49
Centro-Oeste 0,3945 48,36 0,3940 48,29
Segmento agricola (base: cana)
Café -0,0919 -8,78 -0,0187 -1,852
Mandioca -0,2494 -22,08 -0,0786 -7,562
Milho -0,3029 -26,14 -0,0308 -3,032
Soja -0,0651 -6,30 -0,2766 -24,16
Arroz -0,2873 -24,97 -0,0986 -9,392
Demais atividades agricolas -0,1291 -12,11 0,0253 2,562
Empregado sem carteira 0,0783 8,14 -0,2711 -23,75
Empregado temporario -0,0369 -3,622 -0,1103 -10,44
Empregado nao especializado -0,4130 -33,84 -0,2183 -19,61
SMR/100 0,1350 1445 0,1372 14,71
(SMR/100)*(empregado sem carteira) -0,1159 -10,94 - -
(SMR/100)*(empregado temporario) -0,0241 -2,38 - -
(SMR/100)*(empregado néo especializado) 0,0639 6,60 - -
(SMR/100)*(café) - - -0,0239 -2,362
(SMR/100)*(mandioca) - - -0,0565 -5,50
(SMR/100)*(milho) - - -0,0909 -8,69
(SMR/100)*(soja) - - 0,0692 7,16
(SMR/100)*(arroz) - - -0,0624 -6,05
(SMR/100)*(demais atividades agricolas) - - -0,0510 -4,97
R? 52,56 52,43
Teste P 2402,80 2159,20
Numero de observagdes 60.754 60.754

ICrescimento percentual do rendimento associado a um ano adicional de escolaridade, depois que esta ultrapassa os nove anos, obtido

calculando, por exemplo, 100[exp (0,0206+0,0929)-1]% = 12,01 %.

20s coeficientes nao sao estatisticamente diferentes de zero ao nivel de significancia de 5%.

3Exclusive drea rural de RO, AC, AM, RR, PA e AP.
4Outras atividades de lavouras, exceto cana-de-agtcar.
50s valores de F sdo estatisticamente significativos ao nivel de 1%.

Fonte: Elaborada pelos autores com base em IBGE (1995-1999, 2001-2007).

Tendo em vista obter estimativas da elastici-
dade do salario dos empregados na agricultura em
relagdo ao saldrio minimo real, também foram ajus-
tadas equagdes com log (SMR) em lugar de SMR.
Para os empregados permanentes, com carteira e
especializados (a categoria de base), a elasticidade
estimada foi de 0,414. Nao ter carteira reduziu a
elasticidade em 0,372, ser temporério reduz em 0,087
e ndo ser especializado aumentou em 0,198. Dessa
maneira, para um empregado sem carteira, tempora-
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rio e ndo especializado a elasticidade foi de 0,153.

Utilizando um modelo semelhante ao 9, veri-
ficou-se que a estimativa da elasticidade do salério
do empregado na lavoura de cana-de-agticar em
relacdo ao salario minimo real foi de 0,410. A estima-
tiva reduziu para 0,208 na lavoura de arroz, 0,319 no
café, 0,234 na lavoura de mandioca, 0,116 na lavoura
de milho, sobe para 0,640 na cultura de soja e é 0,247
em outras lavouras.

Varias dessas elasticidades sdo bastante ele-



Dererminantes dos Salrios dos Empregados nNa Lavoura de Cana-de-Acicar oo

vadas, indicando a importancia do saldrio minimo
como condicionante dos salarios na agricultura bra-
sileira.

7 - PRINCIPAIS RESULTADOS

Os resultados deste trabalho mostraram que
entre 1995 e 2007 houve uma ligeira reducado de al-
guns indicadores de desigualdade de renda dos
empregados na agropecuaria brasileira. Nao obstan-
te, a desigualdade de renda no setor ainda é bastante
elevada.

Nas equagdes de salarios estimadas para a
analise dos determinantes das remuneraces dos
empregados na agropecudria, um dos aspectos que
chamou a atenc¢do nos modelos 1 e 2 foi que ao inclu-
ir na equacao as variaveis relativas a posse ou ndo de
carteira de trabalho, & natureza do emprego (tempo-
rario ou permanente) e ao tipo de atividade agrope-
cudria, a contribui¢do marginal de todos os outros
determinantes do saldrio diminuiu substancialmen-
te. A inclusao dessas variaveis aumentou o coeficien-
te de determinagdo do modelo de 46,1% (modelo 1)
para 53,3% (modelo 2), em 2007.

Depois, foram estimados mais quatro mode-
los (3 a 6) de equacdes de rendimentos, agregando os
dados dos anos de 1995 a 2007, considerando as
varidveis inerentes ao mercado de trabalho e um
componente institucional, representado pelo saldrio
minimo real. Os resultados mostraram que o saldrio
minimo é uma importante varidvel para determinar
o salario na agropecudria brasileira.

Adicionalmente, foram ajustadas equagdes
apenas para o conjunto de empregados no ramo
agricola do pais. Nestas equagdes, além da escolari-
dade, que é uma caracteristica pessoal produtiva da
mao de obra, também foi incluida uma variavel bi-
naria para distinguir os empregados “especializa-
dos” dos ndo especializados (mao de obra comum).

No modelo 7, observou-se que entre as ativi-
dades agricolas selecionadas, a remuneragdo obtida
na cana-de-agUcar se sobressai como a mais elevada,
depois de descontado o efeito das demais variaveis

explanatérias incluidas na equagdo, verificando-se
que em 2007 o diferencial salarial esperado é menos
99% no café, menos 23,2% na mandioca, menos
30,1,% no milho, mais 0,2% na soja, menos 30,1% no
arroz e menos 12,5% nas outras atividades agricolas.
Também verificou-se que, em 2007, as varidveis
ntmero de horas semanais de trabalho, regido e o
fato de o empregado ndo ter carteira de trabalho
assinada foram as que mais contribuiram para expli-
car as diferencas salariais dos empregados deste
segmento produtivo. Nos outros dois modelos (8 e
9), o valor do saldrio minimo também se mostrou
importante para a determinacdo da remuneracdo
dos empregados na agricultura. Isso indica que o
salario minimo é um instrumento importante para
reduzir a desigualdade e a pobreza na agricultura,
especialmente quando se constata que o seu efeito é
mais intenso na remuneragao dos empregados ndo
especializados.

Em todos os modelos ajustados, para empre-
gados na agropecudria como um todo ou no seg-
mento agricola, depois de considerados os efeitos
dos demais fatores, a remuneracdo obtida na cana-
-de-acucar se sobressai como a mais elevada. Contu-
do, a par com a necessidade de adequagao aos requi-
sitos de expansdo sustentavel da produgido, incluin-
do-se os cuidados com o meio ambiente, é importan-
te considerar as questdes sociais associadas a expan-
sao dessa lavoura, ressaltando-se que o aprofunda-
mento da mecanizac¢do da colheita de cana-de-agtcar
vai desempregar enorme contingente de trabalhado-
res.

Além do desemprego advindo da mecaniza-
¢do da colheita, é de se esperar que o processo de
mudanga do perfil do trabalhador na agropecuaria
como um todo tenha continuidade nos préximos
anos. E, se ndo houver agdes publicas e privadas
orientadas para proporcionar a complementagdo da
educacdo formal e a (re)qualificagdo do trabalhador,
muitos perderdo o seu emprego em funcdo do avan-
¢o tecnolégico e terdo dificuldades de realocagdo em
outras atividades, dado o baixo nivel de qualificacao
dos mesmos. O papel da educacdo é fundamental
para a qualificagdo dos individuos, pois contribui
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para formar uma mao de obra capaz de obter maio-
res saldrios e melhor se adequar ao mercado de tra-
balho. Vista dessa forma, a melhoria da educacdo
também é imprescindivel para reducgao da desigual-
dade de rendimentos na agropecuéria brasileira.

LITERATURA CITADA

Batsap, O. V. Condicionantes da renda das pessoas ocu-
padas na agricultura paulista em 1981 e 1990. Informagdes
Econémicas, Sdo Paulo, v. 26, n. 8, p. 41-49, ago. 1996.

CAs, F. R,; FERREIRA, L. R. Uma andlise do diferencial entre
saldrios rurais no Estado de Sdo Paulo: 1980/2006. In:
CONGRESSO BRASILEIRO DE ECONOMIA E SOCIOLOGIA RURAL,
45., 2007, Londrina. Anais... Brasilia: SOBER, 2007. 16 p. 1
CD-Rom.

CORREA, A. M. C. ]. Distribui¢ao de renda e pobreza na
agricultura brasileira. Piracicaba: UNIMEP, 1998. 260 p.

CorseuLL, C. H.; FOGUEL, M. N. Uma sugestdo de deflato-
res para rendas obtidas a partir de algumas pesquisas
domiciliares do IBGE. Rio de Janeiro: IPEA, jul. 2002. 13 p.
(Texto para Discussao, 897).

CUNHA, M. S. Os empregados da agricultura brasileira:
diferenciais e determinantes salariais. Revista de Econo-
mia e Sociologia Rural, Brasilia, v. 46, n. 3, p. 597-621,
jul./set. 2008.

HorrMANN, R.; NEY, M. G. Desigualdade, escolaridade e
rendimentos na agricultura, indastria e servicos, de 1992 a
2002. Economia e Sociedade, Campinas, v. 13, n. 2, p. 51-
79, jul./ dez. 2004.

y . A queda recente na desigualdade de ren-
da no Brasil: anélise dos dados da PNAD, do Censo Demo-
grafico e das Contas Nacionais. Econdmica, Rio de Janeiro,
v.10,n.1, p. 7-39, jun. 2008.

.; SIMAO, R. C.S . Determinantes do rendimento
das pessoas ocupadas em Minas Gerais em 2000: o limiar
no efeito da escolaridade e as diferencas entre mesorre-

gides. Nova Economia, Belo Horizonte, v. 15, n. 2, p. 35-
62, maio/ago. 2005.

HOFFMANN, R. Desigualdade e polarizagao entre emprega-
dos na agricultura brasileira: 1992-2007. Economia e Soci-
edade, Campinas, v. 18, n. 2, p. 417-428, ago. 2009.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA - IBGE.
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD
2006. Rio de Janeiro, 2006. v. 27, p. 1-125.

. Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios:
microdados. Rio de Janeiro, 1995-1999, 2001-2007. 12 CD-
Rom.

INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA - IPEA. Co-
municado da presidéncia: PNAD 2007: as primeiras
andlises, v. 1, n. 9. Disponivel em: <http://www.ipea.
gov.br/sites/000/2/comunicado_presidencia/08_09_21_P
nad2007 AnalisesPobreza.pdf>. Acesso em: 21 dez. 2008.

MOoRri, J. S. Diferenciais de salarios nas atividades
agricolas brasileiras: aspectos estruturais e determi-
nantes regionais. 2008. 99 p. Dissertacdo (Mestrado em
Economia Aplicada) - Escola Superior de Agricultura
“Luiz de Queiroz”, Universidade de Sdo Paulo, Piraci-
caba, 2008.

NEY, M. G.; HOFFMANN, R. Desigualdade de renda na agri-
cultura: o efeito da posse da terra. Economia, Rio de Janei-
ro, v.4,n.1, p. 85-112, jan./jun. 2003.

OLIVEIRA, F. C. R. Ocupacido, emprego e remuneracao na
cana-de-agticar e em outras atividades agropecudrias no
Brasil, de 1992 a 2007. 2009. 167 p. Dissertagdo (Mestrado
em Economia Aplicada) - Escola Superior de Agricultura
“Luiz de Queiroz”, Universidade de Sdo Paulo, Piracicaba,
2009.

RAMOS, L. A desigualdade de rendimentos do trabalho no
periodo pos-Real: o papel da escolaridade e do desempre-
go. Economia Aplicada, Sao Paulo, v. 11, n. 2, p. 281-301,
abr./jun. 2007.

. VIEIRA, M. L. Desigualdade de rendimentos no
Brasil nas décadas de 80 e 90: evolugdo e principais de-
terminantes. Rio de Janeiro: IPEA, jun. 2001. 22 p. (IPEA.
Texto para Discussao, 803).

Recebido em 10/08/2011. Liberado para publicacdo em 21/11/2011.

Rev. de Ecovomia Agricola, Sio Pavlo, v. 58, n. 2, p. 41-56, jul./dez. 2011



